MUNICIPIUL SUCEAVA

B-dul 1 Mai nr. 5A, cod: 720224
www.primariasv.ro, primsv@primariasv.ro
Tel: 0230-212696, Fax: 0230-520593

Nr, 21821/16.06.2022

ANUNT

Municipiul Suceava, cu sediul in Bdul 1 Mai nr.5A, organizeaza concurs de
recrutare pentru ocuparea a 4 posturi contractuale vacante la Directia de Ecologizare din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului municipiului Suceava, dupd cum urmeaza:

e La Serviciul ecologizare si gestionare caini fara stapan:
- inspector de specialitate gradul Il - 2 posturi;
e La Biroului gestionare caini fara stapan - Serviciul ecologizare si gestionare caini
fara stapan:
- inspector de specialitate gradul Il - 2 posturi.
Conditiile de participare la concurs sunt urmatoarele:
a) generale: cele prevazute de art.3 din Regulamentul-cadru - Anexa la H.G. nr.286/2011,
cu modificarile si completarile ulterioare;
b) specifice, pe posturi:
e Pentru inspector de specialitate gradul II la Serviciul ecologizare si gestionare céini
fara stapan:
- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalents;
- vechime 1n specialitate de minimum 6 luni;
e Pentru inspector de specialitate gradul II la Biroul gestionare cdini fara stapan —
Serviciul ecologizare si gestionare caini fara stapan:
- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;
- vechime 1n specialitate de minimum 6 luni.

Concursul va consta in sustinerea de catre candidatii declarati admisi la selectia dosarelor a
doua probe: proba scrisa si interviul.

Concursul se organizeaza conform urmatorului calendar:

e 29 junie 2022, ora 14°° - termenul limitd pentru depunerea dosarelor de concurs la sediul
Municipiului Suceava;

e 11 iulie 2022, ora 10%- proba scrisi care se va desfisura la sediul Municipiului Suceava.

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se face prin afisare la sediu si pe
pagina de internet a Municipiului Suceava in termen de maximum o zi lucratoare de la finalizarea
probei.

Candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucratoare de la data
afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii rezultatului probei practice si de
la data afisarii rezultatului interviului, sub sanctiunea decaderii din acest drept.



In cazul in care se inregistreaza contestatii: comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse
precum si a rezultatelor finale ale concursului se face prin afisare la sediu si pe pagina de internet a
Municipiului Suceava in termen de maximum o zi lucratoare de la depunerea contestatilor, imediat
dupa solutionarea acestora.

Dosarul de inscriere la concurs trebuie sa contina, in mod obligatoriu, urméatoarele
documente:

cererea de inscriere la concurs™®

curriculum vitae

copia actului de identitate

copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor absolvite

dupa caz: copie a carnetului de munca si/sau o adeverinta care sa certifice vechimea in
munca

certificatul de cazier judiciar

adeverintd medicala care sa ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberata cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului.

Copiile documentelor vor fi insotite de originale - pentru conformitate.
* Formularul se pune la dispozitie de Serviciul resurse umane

Relatii suplimentare se pot obtine la Serviciul resurse umane, camera 45 sau la telefonul
0230-212696, interior 152 sau 252.
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